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PORTE APERTE ALLE  IMPRESE 2011

 
Porte Aperte alle Imprese - Scheda Offerta Stage/Lavoro  
                                                   
X LAVORO 
 
NB: Per questo profilo l’azienda effettuerà colloqui di selezione durante Porte Aperte alle Imprese. 
Per candidarsi seguire le modalità sotto indicate (specificare nella candidatura anche RIF: “Porte Aperte alle 
Imprese 2011”): se il vostro CV sarà in linea con le esigenze dell’azienda sarete contattati per definire i dettagli del 
colloquio di selezione che si svolgerà durante la manifestazione. 

 
 
Nome Azienda 
 

 
IVM Chemicals 

 
Indirizzo Sede 
 

 
Via T. Tasso, 10 – 20123 Milano 

 
Posizione offerta, 
area di inserimento 
 

 

 
COATING RESEARCHER 
 

 
Attività previste  
(specificare i compiti che 
dovrà svolgere il 
candidato) 

 
cui affidare le attività di Ricerca per lo sviluppo di nuovi prodotti. 
Il ruolo  richiede, oltre all’attività di Ricerca e Sviluppo: 
- il supporto alle Aziende del Gruppo per le prove tecniche per nuovi 
prodotti; 
- fornire al Production Department  tutte le informazioni utili per la 
fabbricazione di nuovi prodotti.  
 

 
Sede stage/lavoro 

 
Bareggio (MI) 

 
Profilo del candidato 
 
 

(Per approfondimenti sui      
sui corsi di laurea attivati 
in Ateneo consultare: 
http://www.unipv.eu/on-
line/Home/Didattica.html) 
 

 
 Studente/laureando  X Laureato  

 
Tipo laurea   X LT - Laurea triennale 
    LS - Laurea specialistica (+ 2, dopo i tre anni LT) 
    LSU – Laurea Specialistica a ciclo unico 
 
nome corso di studio: ……………. 
 
oppure  Area disciplinare del titolo di studio: 

 area umanistica  
 area giuridico-politico-economica 

X area scientifica 
 area ingegneria 

 



 
 
Conoscenze  
Linguistiche 
(indicare livello: 
sufficiente;buono;ottimo) 
 

 

 

 Scrittura Lettura Conversazione 
Inglese 
 

Buono Buono Buono 

Francese 
 

   

Altra lingua 
…………….. 

   

 
Altri requisiti 
preferenziali 
(attitudini o caratteristiche 
specifiche richieste al 
candidato) 

 
La  posizione richiede ottime capacità relazionali e di problem solving 
unite ad iniziativa e determinazione, e una conoscenza dell’inglese 
adeguata ad una buona comprensione di documentazione tecnica. 
 

 
Per lavoro: 
tipo di collaborazione 
 

 
X contratto a tempo indeterminato  

 
Modalità di invio 
candidatura  
 

 
Email all’indirizzo: ih-ares@ivmchemicals.com 
specificando RIF: “Porte Aperte alle Imprese 2011” 

 
 
Data annuncio 
 

 
05/04/2011 

 
NB: Per questo profilo l’azienda effettuerà colloqui di selezione durante Porte Aperte alle Imprese. 
Per candidarsi seguire le modalità sotto indicate (specificare nella candidatura anche RIF: “Porte Aperte alle 
Imprese 2011”): se il vostro CV sarà in linea con le esigenze dell’azienda sarete contattati per definire i dettagli del 
colloquio di selezione che si svolgerà durante la manifestazione. 

 
___________________________ 
Info – Centro Orientamento C.OR. 
http://cor.unipv.it 
placement@unipv.it 


